
UCHWAŁA NR 594/11/2024 
 

Senatu Papieskiego Wydziału Teologicznego we Wrocławiu 
 

z dnia 21 czerwca 2024 r. 
 

w sprawie zmian w Regulaminie postępowania dyscyplinarnego dla nauczycieli 
akademickich na Papieskim Wydziale Teologicznym we Wrocławiu  

 
 
 

§ 1 

Na podstawie § 39 Statutu Papieskiego Wydziału Teologicznego we Wrocławiu, Senat 
Papieskiego Wydziału Teologicznego we Wrocławiu uchwala zmiany w Regulaminie 
postępowania dyscyplinarnego dla nauczycieli akademickich na Papieskim Wydziale 
Teologicznym we Wrocławiu, którego treść znajduje się w załączniku do niniejszej uchwały. 

 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

ks. prof. dr hab. Sławomir Stasiak 

Rektor Papieskiego Wydziału Teologicznego we Wrocławiu 

 

 

 

 

 

Wrocław, dnia 21 czerwca 2024 r. 

 

 



Załącznik do Uchwały nr 594/11/2024 
 
 

Regulamin postępowania dyscyplinarnego dla nauczycieli akademickich 
na Papieskim Wydziale Teologicznym we Wrocławiu 

 
Odpowiedzialność dyscyplinarna nauczycieli akademickich 
§ 1. 1. Zgodnie z §§ 38-39 Statutu Papieskiego Wydziału Teologicznego we Wrocławiu, 
nauczyciel akademicki ponosi odpowiedzialność z tytułu nauczania lub głoszenia 
nieautentycznej doktryny Kościoła katolickiego, braku obyczajności w życiu, a także 
zaniedbywania swoich obowiązków. 
2. Podlega on także odpowiedzialności za czyn uchybiający obowiązkom nauczyciela 
akademickiego lub godności zawodu nauczyciela akademickiego. 
3. Postępowania dyscyplinarne nauczycieli akademickich prowadzi powoływana przez Senat 
Komisja Dyscyplinarna dla Nauczycieli Akademickich, zwana dalej „Komisją”. 
 
Postępowania dyscyplinarne 
§ 2. 1. Rektor przed wszczęciem postępowania dyscyplinarnego przeprowadza z nauczycielem 
akademickim rozmowę, przedstawiając mu zgłoszone zarzuty. Jeśli sporna kwestia zostanie 
wyjaśniona, nie wszczyna się postępowania dyscyplinarnego. 
2. W przypadku, gdy czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi i udowodnienie 
winy nie wymaga przeprowadzenia postępowania wyjaśniającego, Rektor może udzielić 
upomnienia. 
3. W toku postępowania dyscyplinarnego nauczyciel akademicki ma prawo występować z 
obrońcą, którym może być jedynie nauczyciel akademicki zatrudniony na Wydziale. 
4. W poważniejszych lub bardziej naglących przypadkach, kiedy dobro wspólnoty Wydziału 
jest zagrożone, Wielki Kanclerz może tymczasowo zawiesić wykładowcę aż do zakończenia 
procedury opisanej w niniejszym Regulaminie. 
5. Po zakończeniu postępowania dyscyplinarnego Komisja sporządza protokół i przedstawia 
Senatowi sprawozdanie z podaniem przedmiotu postępowania i wyniku końcowego. 
 
Mediacja 
§ 3. 1. Rektor, po otrzymaniu zawiadomienia o popełnieniu czynu mającego znamiona 
przewinienia dyscyplinarnego lub powzięciu w inny sposób informacji o możliwości 
popełnienia takiego czynu, może skierować sprawę do mediacji. 
2. Mediację prowadzi się za zgodą osoby, której czynu dotyczy zawiadomienie lub informacja, 
o których mowa punkcie 1, oraz w szczególnych przypadkach pokrzywdzonego, jeśli Rektor 
uzna to za niezbędne. Mediację może prowadzi Rektor lub nauczyciel akademicki wskazany 
przez Rektora, zatrudniony na Wydziale. 
3. Mediator prowadzący mediację sporządza sprawozdanie z jej wyników. Jeśli mediatorem 
jest nauczyciel akademicki, to sprawozdanie przekazuje on Rektorowi. 
4. W przypadku, gdy wynik mediacji jest pozytywny informację o tym załącza się do 
sprawozdania. 
5. W przypadku, gdy wynik mediacji jest pozytywny, Rektor wymierza karę dyscyplinarną w 
postaci upomnienia, nagany, nagany z obniżeniem wynagrodzenia zasadniczego 10%-25% na 
okres od miesiąca do dwóch lat. 
5. W przypadku, gdy wynik mediacji jest niezadowalający lub negatywny, Rektor przekazuje 
sprawę komisji dyscyplinarnej. 
 



Regulamin postępowania dyscyplinarnego... (Zał.do Uchwały nr 594/11/2024) 

Kary 
§ 4. 1. Komisja, po rozpatrzeniu sprawy, w przypadku stwierdzenia winy, orzeka w terminie 
30 dni wobec nauczyciela akademickiego karę upomnienia, nagany, nagany z obniżeniem 
wynagrodzenia zasadniczego 10%-25% na okres od miesiąca do dwóch lat, pozbawienie prawa 
do wykonywania zadań promotora, recenzenta oraz członka komisji w postępowaniach w 
sprawie nadania stopnia doktora, stopnia doktora habilitowanego oraz tytułu profesora na okres 
od roku do 5 lat, pozbawienie prawa do pełnienia funkcji kierowniczych w uczelniach na okres 
od 6 miesięcy do 5 lat, lub pozbawienia prawa nauczania na Wydziale. 
2. Komisja, po rozpatrzeniu sprawy w terminie 30 dni, w przypadku stwierdzonego braku winy 
po stronie nauczyciela akademickiego, odstępuje od wymierzenia kary i wydaje postanowienie 
o umorzeniu postępowania. 
3. Orzeczenie wraz z uzasadnieniem, podpisane przez wszystkich członków Komisji, doręcza 
się obwinionemu za poświadczeniem odbioru. 
4. Jeśli w ocenie komisji dyscyplinarnej czyn ma znamiona przestępstwa, przewodniczący 
komisji ma obowiązek poinformowania o tym Rektora na piśmie. 
 
Odwołania od orzeczeń Komisji 
§ 5. 1. Od orzeczenia Komisji nauczyciel akademicki może złożyć, za pośrednictwem Rektora, 
odwołanie do Wielkiego Kanclerza. Termin do wniesienia odwołania wynosi 14 dni, licząc od 
daty doręczenia obwinionemu orzeczenia Komisji. 
2. Prawomocne orzeczenie Komisji lub Wielkiego Kanclerza uzasadniające cofnięcie misji 
kanonicznej, zezwolenia na nauczanie lub pozbawienie nauczyciela prawa nauczania na 
Wydziale stanowi podstawę do rozwiązania z nim stosunku pracy. 


